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Samenvatting kaders 
 

Aanleiding 

De gemeente ontvangt vanaf 2019 fors meer geoormerkte OAB middelen van het Rijk. In een aparte 

notitie ’Kaders onderwijsachterstanden Ridderkerk 2020-2022’ staat weergegeven hoe we deze 

middelen gaan inzetten in de periode 2020-2022.  

 

Wat willen we bereiken 

Wij willen dat kinderen bij de start van het basisonderwijs zo min mogelijk achterstand hebben. We 

investeren dus fors in Voorschoolse Educatie. Daarnaast ondersteunen wij het basisonderwijs zodat 

wij gezamenlijk onderwijsachterstanden in het onderwijs kunnen bestrijden. 

 

Bestaande activiteiten bestendigen 

De afgelopen jaren hebben onder onze regie in gezamenlijkheid enkele goed werkende OAB-

activiteiten opgezet. De volgende zetten wij voort: 

 Voorschools aanbod van hoge VVE-kwaliteit 

 Aanvullende zorgondersteuning (voorschoolse zorgarrangementen en vroegsignalering) 

 Doorgaande lijn voorschool en basisonderwijs versterken, o.a. via IKC-vorming.  

 

Nieuwe activiteiten 2020-2022 

In goed overleg met betrokken partners is gekozen voor de volgende nieuwe OAB-activiteiten: 

 Kwaliteitsimpuls Voorschoolse Educatie 

o Inzet HBO-er in de voorschool 

o Uitbreiding van 12 naar 16 uur aanbod voorschoolse educatie 

o Kosten dekken Voorschoolse Educatie: locatiesubsidie en vergoeding opleiding 

o Doelgroep definitie VVE uitbreiden: meer kinderen krijgen een indicatie + meer zicht op 

bereik en redenen non-bereik 

o Uitbreiden uren VVE-coördinator 

o Verbeterplannen VVE per locatie laten ontwikkelen 

o Invoeren VVE kwaliteitsmonitor inclusief Resultaatafspraken VVE 

 Dialoog met onderwijs starten over nut en noodzaak Vroegschoolse Educatie 

 Bestaande schakelklas financieel ondersteunen 

 Impuls taalonderwijs in de onderbouw op alle Ridderkerkse scholen 

 Ouderbetrokkenheidsbeleid versterken en ook uitrollen in het basisonderwijs 

 Nieuwe overlegstructuur OAB opzetten: werkgroep OAB onderwijs opzetten, huidige stuurgroep 

OAB omvormen tot werkgroep VVE 

 
Uitvoeringsprogramma OAB 2020-2022 
Deze notitie –het uitvoeringsprogramma OAB 2020-2022- beschrijft van ieder van de tien genoemde 
ambities uit het kader OAB concreet wat er de komende periode gaat gebeuren. Hierbij geven we 
waar nodig ook meer zicht op de wijze waarop het in het kader beschikbaar gestelde budget zal 
worden ingezet. In bijlage 1 staat een overzicht van de totale verwachte financiële inzet van alle 
genoemde maatregelen.   
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1 Uitwerking tien ambities  

 

Hieronder werken we van ieder van de tien beschreven ambities in het OAB kader uit wat we de 

komende periode gaan doen en welke middelen we hiervoor gaan inzetten.  

 

1.1 Versterken onderwijsachterstandenbeleid binnen sociaal domein  
 

Beschikbaar budget: € 82.500 per jaar 

Beschreven acties: 

 Integraal beleid maken: raakvlakken met andere terreinen meenemen 

 Voorschoolse zorgarrangmenten continueren 

 Vroegsignaleringstructuur continueren 

 In IKC verband doorgaande lijnen versterken 

 
Integraal beleid 

In het huidige Jeugdbeleid ‘Gewoon opgroeien’ integraal jeugdbeleid Ridderkerk 2016-2020 staat 

aangeven dat peuterspeelzalen belangrijk is en is daarmee aangegeven dat de gemeente nu en in de 

toekomst deze voorziening in stand zal houden.  

‘Peuterspeelzalen en kinderopvang kunnen een belangrijke rol vervullen in de eerste levensfase van 

een kind. Kinderen worden er gestimuleerd in hun ontwikkeling. Bovendien hebben deze 

voorschoolse voorzieningen een signalerende functie. Het is een belangrijke basisvoorziening die 

voor iedereen toegankelijk moet zijn. De gemeente werkt aan het laagdrempelig houden van de 

toegang van ouders tot peuterspeelzaal- en kinderopvangvoorzieningen.’ 

 

Armoedebeleid: ouders met een laag inkomen, komen in aanmerking voor 

tegemoetkoming/kwijtschelding van de kosten voor VE. Afstemming tussen beleidsambtenaar OAB 

en beleidsambtenaar minimabeleid is reeds in gang gezet. De beleidsambtenaar OAB geeft voor 1 

april 2020 toelichting wat de gevolgen zijn van de aanpassing van de ouderbijdrage per 1 mei 2020 

en samen wordt gekeken wie wanneer in aanmerking komt voor gemeentelijke compensatie uit het 

armoedebeleid.  

 

Peuteropvangbeleid: VE vindt plaats in gemengde groepen. Het uitbreiden van de dagdelen van 3 

naar 4 uur per week, heeft ook consequenties voor niet VE-kinderen die naar een VE-groep gaan. 

Deze kinderen gaan vanaf 1 mei ook langere dagdelen. De gemeente heeft de benodigde middelen 

gereserveerd om de urenuitbreiding peuteropvang te kunnen realiseren. Verder zijn 30 januari alle 

ouders die momenteel peuteropvang afnemen per brief van de gemeente via de 

kinderopvangorganisaties geïnformeerd.  

 

Passend onderwijs: de zorgstructuur voor kinderen van 4-12 jaar is de verantwoordelijkheid van 

samenwerkingsverband RIBA. De gemeente stemt haar beleid nauw af met het RIBA, ook voor wat 

betreft onderwijsachterstanden. Een beleidsmedewerker van RIBA is sinds eind 2019 lid van de 

stuurgroep OAB en de bestuurder van RIBA is lid van de LEA. Met de invoering van een 
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ondersteuningsstructuur voorschoolse zorgarrangementen en vroegsignalering dragen wij bij aan de 

benodigde zorgstructuur nog voordat het kind het bassionderwijs betreedt. De informatie uit deze 

structuren worden vlak voor entree naar het basisonderwijs gedeeld met de ontvangende school, 

zodat men in het kader van passend onderwijs vanaf entree in het basisonderwijs passende zorg 

heeft voor deze leerlingen.  

 

Aanpak laaggeletterdheid 

De gemeentelijke aanpak laaggeletterdheid richt zich primair op volwassenen en de alertheid die 

gevraagd wordt van professionals om laaggeletterdheid te signaleren en door te verwijzen. Dit 

betreft soms de ouders van jonge kinderen en raakt daarmee het onderwijsachterstandenbeleid. 

Voor deze ouders is het lastiger om ouderbetrokkenheid in de taalstimulering van hun jonge kind te 

verwezenlijken, simpelweg omdat zij zich de taal niet goed machtig zijn. Blijvende aandacht voor 

laaggeletterdheid is daarom van belang en hierbij wordt tot op heden ook goed gekeken of hierbij 

gezinnen met kinderen betrokken zijn.  

Als blijkt dat ouders zelf (ook) een taalachterstand hebben, kan de school of peuterspeelgroep dit 

signaal doorgeven aan de gemeente (na toestemming van desbetreffende ouder). De gemeenten kan 

dan via volwasseneneducatie of via activiteiten in kader van laaggeletterdheid ondersteuning bieden. 

 

SMI 

Lichamelijke, psychische of sociale problemen van ouders kunnen er soms voor zorgen dat ouders de 

opvoeding en verzorging van hun kind niet meer aankunnen. De ontwikkeling van een kind kan 

hierdoor bedreigd worden. Kinderopvang geeft kinderen een veilige tweede milieu en draagt bij aan 

een positieve ontwikkeling van het kind. De regeling Sociaal Medische Indicatie (SMI) is een 

noodregeling die gemeenten de mogelijkheid geeft om gezinnen tijdelijk financieel te ondersteunen 

in de kosten van de kinderopvang als zij door bepaalde medische of sociale omstandigheden opvang 

nodig hebben voor hun kind(eren). 

De gemeente Ridderkerk heeft een SMI-vangnetregeling. De gemeente Ridderkerk heeft aan het CJG 

de opdracht gegeven om SMI-aanvragen te toetsen. Deze toets gebeurt op basis van een inschatting 

van de zorgbehoefte en hulpvraag van het gezin. Vanuit de gemeente is jaarlijks een budget 

beschikbaar van circa € 60.000 per jaar, gedekt uit eigen middelen. Het CJG houdt het totaal aantal 

dagdelen SMI bij dat in het lopende jaar toegekend is. De gemeente is budgetbewaker. 

 

Bewaken integraliteit 2020-2022 

Hierboven staat beschreven welke integraliteit er is met OAB en andere beleidsterreinen. Het is van 

belang deze integraliteit te blijven bewaken de komende 3 jaren. Hiervoor zullen we ambtelijk blijven 

afstemmen met terreinen die raakvlakken hebben met OAB. Bij het opstellen van een nieuw 

beleidskader Jeugd de komende jaren, zullen we het belang van OAB naar voren brengen.  

 

Voor- en vroegschoolse zorgarrangementen 

De gemeente betaalt sinds 2018 de door kinderopvang, scholen en ondersteunende organisaties 

gemaakte kosten voor begeleiding aan zorgpeuters en zorgkleuters. De jaarlijkse kosten voor de 

periode 2020-2022 zijn volgens opgaven van de organisaties uit het verleden/voor het jaar 2020: 

 Inzet RIBA (arrangementen vroegschools): 10 * 750 = € 7.500 

 Bijdrages voor voorschoolse organisaties: 10 * € 7.500 = € 75.000 

Geschatte totale kosten op jaarbasis: € 82.500 
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Vroegsignalering 

De gemeente betaalt sinds 2018 de door ondersteunende organisaties gemaakte kosten voor 

vroegsignalering. Deze kosten staan weergegeven onder bestaande subsidies.  

 

IKC 

Het versterken van de inhoudelijke, doorgaande VVE-lijn ligt bij voorschoolse organisatie en 

basisscholen. In onze beleidsstukken en gesprekken met onze partners zullen wij waar nodig 

herhalen wat beleidsmatig met elkaar is afgesproken op dit vlak. Onze gemeentelijke inzet staat 

verder beschreven bij ambitie 5.  

 

1.2 Een goed lopend OAB overlegstructuur 
 

Beschikbaar budget: geen 

Beschreven acties:  

 Stuurgroep OAB omvormen tot werkgroep VVE 

 OAB vast agendapunt LEA 

 Werkgroep OAB oprichten indien LEA dit wenst 

 

Inzet voor overlegstructuur 

Ambitie 7 beschrijft de nieuwe inzet van onze gemeentelijke OAB-middelen in het onderwijs. Indien 

het onderwijsveld de wens heeft eventuele knelpunten te bespreken en uitwisseling met elkaar te 

bevorderen, is de gemeente bereid dit te faciliteren. Eventuele kosten worden gedekt uit de post 

onvoorzien/nieuwe activiteiten.   

1.3 Voorschoolse educatie van hoge kwaliteit 
 

Beschikbaar budget:  

€ 795.000 in 2020, € 950.000 in 2021 en 2022 voor kwaliteitsimpuls 

€ 30.000 in 2020, 20.000 in 2021 en € 5.000 in 2022 voor verbeterplannen  

 

Beschreven acties: 

 Recent Collegebesluit Veranderingen Peuteropvang Ridderkerk 2020 

 Invoeren van evaluatie en opstellen van verbeterplannen voor VVE-kwaliteit op locaties.  

 

Kwaliteitsimpuls Voorschoolse Educatie 

Kwartaal 1 2020 ronden we een beleidsnotitie Voorschoolse Educatie af waarin staat beschreven 

welke kwaliteitseisen we verwachten van onze voorschoolse partners. Waar nodig passen we de 

bijlage van het bestaande contract over de kwaliteitseisen hierop aan voor 1 mei 2020. In de 

beleidsnotitie is tevens de bestaande uitvoering en in de loop der jaren gemaakte keuzes hierbij 

beschreven. Hierdoor is er voor bestaande en nieuwe aanbieders een integraal overzicht wat we 

verwachten van Voorschoolse Educatie-aanbieders anno 2020 in de gemeente Ridderkerk.  
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Verwachte kosten Voorschoolse Educatie 

Post 2020 2021 2022 

1.VE kindplaatsen  

 

Jan-april: 

(75 peuters 12 u 

p.w.) 

€ 105.000 

Mei-dec (80 peuters 

16 u p.w.) 

€ 300.000 

100 peuters 

16 u p.w. 

 

€ 570.000 

100 peuters 

16 u p.w. 

 

€ 570.000 

2. Locatiesubsidie  

(20 locaties VE) 

 

€ 150.000 € 150.000 € 150.000 

3. Opleidingen  € 150.000 

 

  

€ 120.000 

 

 

€ 120.000 

4. Inzet HBO-er  € 60.000 € 80.000 € 80.000 

5. Uitbreiding VVE-

coördinator 

€ 30.000 € 30.000 € 30.000 

Totaal € 795.000 € 950.000 € 950.000 

 

Verbeterplannen VVE kwaliteit op locaties 

We gaan organiseren dat bij alle VVE-locaties via een bezoek de VVE-kwaliteit in kaart gebracht 

wordt. Als follow-up wordt gevraagd dat de VVE-locatie met ondersteuning een verbeterplan gaat 

opstellen. Geschatte kosten zijn € 30.000 in 2020.  

 

Vanaf begin 2021 willen we gaan werken met een visitatie-model. De aangestelde HBO-ers in de VE 

en mogelijk enkele leerkrachten/IB-ers worden getraind om elkaars groepen te bezoeken om de 

kwaliteit van VE in kaart te brengen aan de hand van een gezamenlijk opgestelde kwaliteitskaart. De 

ervaringen die er onder meer al zijn in Schiedam en Leiden worden hierbij benut. In de opstartfase is 

het raadzaam hierbij externe ondersteuning in te schakelen, met name om de visitators te trainen en 

te coachen. De visitaties zullen jaarlijks gaan plaatsvinden, startend begin 2021. Geschatte externe 

kosten zijn € 20.000 in 2021 en € 5.000 in 2022.  

 

1.4 Sterke doorgaande lijn VVE  
 

Beschikbaar budget: € 75.000 in 2020 en 2021 

Beschreven acties: 

 Doorgaande lijn VVE faciliteren 

 Beschrijving inzet HBO-ers 
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Doorgaande lijn VVE faciliteren 

We stellen mei 2020 en mei 2021 een eenmalige subsidieregeling open voor VVE-koppels waarin ze 

een eenmalige subsidie kunnen aanvragen van maximaal € 12.500 per VVE-koppel. Het VVE-koppel 

beschrijft in de subsidie-aanvraag hoe zij gezamenlijk de doorgaande lijn van VVE willen versterken 

en hoe de eenmalige subsidie hierbij een bijdrage kan leveren. Te denken valt aan het aanschaffen 

van een gezamenlijk nieuw VVE-methode of een gezamenlijke training/teambuildingsdag over 

doorgaande lijn VVE. In zowel de eerste als tweede tranche worden er 6 aanvragen gehonoreerd, 

waarbij we zorgen dat zoveel mogelijk (voor)scholen in aanmerking komen.  

 

Beschrijving HBO-ers 

Eind januari 2020 is door het CJG en de voorschoolse aanbieders een eerste functie-omschrijving 

voor de HBO-ers op[gesteld. Hierin staat: 

‘De pedagogisch beleidsmedewerker is aanwezig bij overlegmomenten, registreert warme 

overdrachten VVE kinderen/KIJK-lijsten, houdt administratie bij voor kinddossier en voor 

resultaatonderzoek VVE. Bespreekt knel- en verbeterpunten wat betreft de toeleiding, de 

doorgaande leerlijn, registratie ontwikkeling (KIJK), de overdracht naar de basisschool en resultaten 

VE.’ 

1.5 Vroegschoolse Educatie breder omarmen  
 

Beschikbaar budget: geen 

Beschreven acties:  

 Dialoog met onderwijs over Vroegschoolse Educatie 

 

Dialoog onderwijs 

De dialoog over vroegschoolse educatie wordt gevoerd zonder dat hieraan directe kosten zijn 

verbonden. Indien het onderwijsveld het wenselijk acht dat dit gesprek gevoerd wordt onder 

begeleiding van een onafhankelijke derde/vakspecialist, kunnen we dit faciliteren en dekken uit de 

post onvoorzien/nieuwe activiteiten.    

 

1.6 Bestaande schakelklas 
 

Beschikbaar budget: € 62.500 per jaar  

Beschreven acties: gesprek met OZHW over een substantiële gemeentelijke bijdrage aan de 

bestaande schakelklas 

 

Gesprek OZHW 

Januari 2020 stuurde OZHW de gemeente Ridderkerk een brief met hierin verzoek om garantstelling 

voor de schakelklas de komende jaren. Er is een eerst ambtelijk gesprek gevoerd met de bestuurders 

van OZHW op 27 januari om te bezien welke wijze van bijdrage vanuit de gemeente wenselijk en 

haalbaar is. Er is afgesproken dat OZHW e.e.a. verder uitwerkt en daarna volgt een tweede gesprek. 

Parallel hieraan wordt ambtelijk nagedacht of in het kader van nieuwe inburgeringswet het opzetten 

van een regionale voorziening voor jonge kinderen van nieuwkomers een gewenste mogelijkheid is.  
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Zodra de gesprekken met OZHW afgerond zijn, zal de gemeente aangeven onder welke condities 

OZHW een subsidieverzoek kan indienen vanaf 2020. Hierbij wordt vooral gelet op de wijze waarop 

de gemeente de OAB-middelen moet verantwoorden. Hierbij is WPO artikel 165 leidend. De € 62.500 

is 50% van de totale kosten van de bestaande schakelklas1. Dit maakt het benodigd budget per 

kalenderjaar € 62.500.  

 

WPO artikel 165 

Indien burgemeester en wethouders in samenwerking met de bevoegde gezagsorganen van de 

scholen, activiteiten ter bevordering van de beheersing van de Nederlandse taal op scholen willen 

verrichten met het oog op het voorkomen en bestrijden van onderwijsachterstanden, wordt het 

onderwijs zodanig ingericht dat deze activiteiten plaatsvinden geheel of gedeeltelijk gedurende dan 

wel buiten het aantal uren onderwijs dat leerlingen op grond van artikel 8 tenminste ontvangen. Een 

leerling neemt slechts deel aan deze activiteiten als nadat de ouders van de leerling hun instemming 

schriftelijk kenbaar hebben gemaakt aan het bevoegd gezag. 

 

1.7 Kwaliteitsimpuls onderbouwonderwijs 
 

Beschikbaar budget: € 105.000 in 2020, € 252.000 in 2021 en 2022.  

Beschreven acties: 

 inzet van extra ondersteuning in onderbouwklassen van alle scholen, zodat kinderen met een 

(taal)achterstand apart ondersteund gaan worden. 

 

Ondersteuning onderbouwklassen 

In oriënterend gesprek met het onderwijs is naar voren gekomen dat in de volle breedte er behoefte 

bestaat aan extra ondersteuning. Om deze reden is gekozen om alle scholen mee te nemen in deze 

ondersteuning. Wel is besproken om hierbij een staffel aan te houden met grofweg drie categorieën: 

lichte, gemiddelde en zware ondersteuning. We stellen voor om de door het Rijk beschikbare OAB 

middelen aan de scholen als indelingsmaatstaf te nemen.  

  

                                                      
1 De gesprekken over de exacte hoogte van de gemeentelijke bijdrage zijn gaande, we kunnen ons aandeel in goed 

overleg verhogen indien nodig en dekken uit de post onvoorzien/nieuwe activiteiten.  
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Naam school OAB budget Indeling 

Piramide centrum € 174.238 zwaar 

De Bosweide € 112.981 zwaar 

De Fontein School  € 76.987 zwaar 

De Wingerd € 68.590 zwaar 

De Noord € 65.857 zwaar 

De Klimop Centrum Niet bekend2 zwaar 

De Reijer € 25.467 middel 

De Botter € 5.931 middel 

Rehobothschool € 0 licht 

De Klimop Rijsoord € 0 licht 

Ds G H Kerstenschool € 0 licht 

CBS de Regenboog € 0 licht 

De Bongerd € 0 licht 

Schaepmanschool € 0 licht 

De Driemaster € 0 licht 

Piramide Rijsoord Niet bekend3 licht 

 

We stellen de jaarkosten voor een HBO-er op € 60.000 (€ 39,50 per uur). Op basis hiervan komen we 

tot het volgende voorstel qua inzet van een extra HBO-er in de onderbouw en aanschaf materiaal.  

 
Naam school Aantal dagen Budget voor personeel 

Piramide centrum 2 dagen € 24.000 

De Bosweide 2 dagen € 24.000 

De Fontein School  2 dagen € 24.000 

De Wingerd 2 dagen € 24.000 

De Noord 2 dagen € 24.000 

Klimop Centrum 2 dagen € 24.000 

De Reijer 1,5 dagen € 18.000 

De Botter 1,5 dagen € 18.000 

Rehobothschool 1 dag € 12.000 

De Klimop Rijsoord4 0 dagen € 0 

Ds G H Kerstenschool 1 dag € 12.000 

CBS de Regenboog 1 dag € 12.000 

De Bongerd 1 dag € 12.000 

Schaepmanschool 1 dag € 12.000 

De Driemaster 1 dag € 12.000 

Piramide Rijsoord5 0 dagen € 0 

Totaal  € 252.000 

 

We stellen vanaf 1 april 2020 de scholen de gelegenheid een subsidieverzoek in te dienen voor 

schooljaar 2020/2021 en schooljaar 2021/2022 die rekening houdt met bovenstaande indeling6. De 

aanvraag moet gaan over inzet extra onderbouwpersoneel die gegeven het aantal beschikbare dagen 

gerichte taalstimuleringsactiviteiten gaan uitvoeren voor taalzwakke jonge kinderen. Ook wordt 

scholen gevraagd zelf de taalontwikkeling van de deelnemende kinderen goed in kaart te brengen en 

hierover in de verantwoording verslag te doen (zie ook onderdeel 10). De ervaringen van de 

                                                      
2 De Klimop Centrum en De Wingerd staan samen onder 1 brinnummer, beide scholen hebben te maken met aanzienlijk 
aantal achterstandsleerlingen. .   
3 Piramide Centrum en Piramide Rijsoord staan samen onder 1 brinnummer en ontvangen ruim € 174.000 aan OAB 
middelen. De problematiek in locatie centrum geeft aanleiding om als ‘zwaar’ te kwalificeren en Rijsoord  
‘licht’.  
4 Klimop Rijsoord werkt nauw samen met Klimop centrum, de scholen kunnen zelf onderling de inzet verdelen.  
5 Piramide Rijsoord valt samen met Piramide Centrum, de scholen kunnen zelf onderling de inzet verdelen. 
6  De aanvraag gaat per schooljaar, het budget van de gemeente is per kalenderjaar. Voor 2020 wordt 5/12 deel van het  
schooljaar 2020/2021 ingeboekt (5/12 * € 252.000 = € 105.000) 



 11 

bestaande schakelklas in Ridderkerk of ervaringen van andere schakelklassen kunnen hiervoor benut 

worden.  

1.8 Ouderbetrokkenheid  
 

Beschikbaar budget: € 50.000 per jaar 

Beschreven acties 

 Ouderbetrokkenheid in voorschool doorontwikkelen 

 Ouderbetrokkenheid in het basisonderwijs uitrollen 

 

Ouderbetrokkenheid voorschools 

In 2018 is een startplan ouderbetrokkenheid VVE geschreven en is in uitvoering gebracht tot en met 

eind 2019. Er zijn bijeenkomsten geweest waar ouders op een laagdrempelige manier in aanraking 

zijn gekomen met jeugdverpleegkundigen, zodat er zinvolle gesprekken over ouderbetrokkenheid en 

opvoedvraagstukken zijn gevoerd. In de stuurgroep OAB is geconstateerd dat vanaf schooljaar 

2020/2021 er een brede wens is om het ouderbetrokkenheidsbeleid een tweede impuls te geven. 

Deze gewenste impuls is gerichte implementatie van op maat ouderbetrokkenheidsbeleid en 

uitvoering per VVE-locatie. Hierbij wordt waar mogelijk in IKC-verband samengewerkt, zodat 

voorschool en school dezelfde aanpak hebben rond ouderbetrokkenheid.   

 

Ouderbetrokkenheidsbeleid basisonderwijs 

Parallel aan de uitrol in de voorschoolse sector, gaan we vanaf de zomer 2020 inzetten op een 

soortgelijke uitrol in het basisonderwijs. Samen met het onderwijs zetten we in op de implementatie 

van ouderbetrokkenheid op maat.  

 

Totale kosten  

We hebben voor dit onderdeel € 50.000 per jaar beschikbaar gesteld. In de stuurgroep OAB wordt 

momenteel met elkaar gezocht naar de beste wijze hoe dit onderdeel kan worden ingestoken.  

1.9 Bereik meer peuters   
 

Beschikbaar budget: € 20.000 

Beschreven acties: bereikmonitor inzetten 

 

Bereikmonitor 

Er zijn momenteel twee goed beproefde digitale bereikmonitors ontwikkeld: de Peutermonitor van 

Innovatienul13 en de VVE Toeleidingsmonitor van Dimensial Insight. Tweede helft 2020 gaat de 

gemeente in afstemming met CJG Rijnmond (die momenteel de monitorrapportage verzorgt) met 

beide partijen in gesprek om te bezien of er meerwaarde is om deze partijen de bereikmonitor VVE 

te laten gaan doen in de gemeente Ridderkerk. Als de gemeente en CJG hier positief tegenover staan, 

wordt instemming van het voorschoolse veld gevraagd voor inzet van een van deze partijen.  

 

1.10 Zicht op kwaliteit en opbrengsten 
 

Beschikbaar budget: € 30.000  in 2021 en 2022  
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Beschreven acties:  

 Invoeren kwaliteitsmonitor VVE 

 

Invoeren kwaliteitsmonitor VVE  
Vanaf najaar 2020 gaan we inzetten op een kwaliteitsmonitor VVE. Deze monitor brengt de kwaliteit 
van VVE, met focus op voorschoolse educatie, gemeentebreed inzichtelijk op basis van: 
• GGD inspecties 
• Bestudering beleidsplan VE en opleidingsplan VE per organisatie 
• Invulling doorgaande lijn zoals verwoord in beleidsplan VE 
• Bestudering opgestelde verbeterplannen 
• Geanonimiseerde verslagen van visitatie-bijeenkomsten 
• Resultaten van VVE  
 

Najaar 2020 starten we met de uitvoering van een gemeentebrede VVE-monitor inclusief meten 

resultaataafspraken VVE/taalimpuls onderbouw en de hierbij gewenste kwaliteitsdialooggesprekken. 

De eerste meting is voorzien begin 2021 als de verbeterplannen minimaal een half jaar oud zijn. Eind 

2022 wordt deze monitor herhaald, zodat er input geleverd kan worden voor het nieuwe OAB 

beleidskader 2023-2026. Per jaar wordt maximaal € 30.000 voor deze monitor gereserveerd. 

 

  



2 Planning 

 
In dit hoofdstuk geven we schematisch weer welke acties er door de gemeente ondernomen zullen 

worden om dit uitvoeringsplan in werking te laten treden.  

 

                       Wanneer 

Wat 

Eerste helft 

2020 

Tweede helft 

2020 

2021 2022 

1. OAB in context  

- Afstemming andere 

beleidsterreinen 

-  faciliteren werkgroep 

(indien gewenst) 

 

afstemmen 

 

faciliteren? 

 

afstemmen 

 

faciliteren? 

 

afstemmen 

(Jeugdkader?) 

faciliteren? 

 

 

afstemmen 

 

faciliteren? 

2. VVE van hoge kwaliteit 

- Kwaliteit Voorschool 

 

 

 

 

- Verbeterplannen 

 

- Visitatie inzetten 

 

- Doorgaande lijn 

 

 

- Dialoog Vroegschoolse 

Educatie 

 

-bijlage contract 

aanpassen 

- notitie VE 

afronden  

 

-opstarten  

  

 

 

subsidieregeling 

uitzetten 

 

 

 

 

 

 

 

 

-werven externe 

 

-subsidieregeling 

uitzetten 

 

- dialoog 

voorbereiden 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. OAB activiteiten in het 

onderwijs  

- Schakelklas 

- Impuls 

onderbouwonderwijs 

- Ouderbetrokkenheid  

 

 

-Gesprek OZHW 

-Subsidieregeling 

uitzetten 

- afspraken  

aanpak 

  

 

 

 

 

- afspraken  

uitrol 

 

 

 

 

 

- afspraken  

uitrol 

4. Hoger bereik, zicht op 

ontwikkeling 

- Bereikmonitor  

 

 

- Kwaliteitsmonitor 

 

 

 

 

 

- gesprek 2 

aanbieders 

 

-opstarten 1e 

meting 

  

 

 

 

 

-opstarten 2e 

meting 
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Bijlage 1 Totale begroting 
 

Speerpunt 2020 2021 2022 

1. OAB in context  

- Zorgarrangementen 

-  Overleg- en 

besluitvormingsstructuur 

 

 €82.500 

€0 

 

 €82.500 

€ 0 

 

 €82.500 

€  0 

2. VVE van hoge kwaliteit 

- Voorschoolse Educatie 

- Verbeterplannen 

opstellen en evalueren 

- Doorgaande lijn 

- Vroegschoolse Educatie 

 

 €795.000 

€ 30.000 

  

 € 75.000 

 € 0 

 

 €950.000 

 €20.000 

  

 € 75.000 

€ 0 

 

 €950.000 

€5.000 

 

  € 0 

 € 0 

3. OAB activiteiten in het 

onderwijs  

- Schakelklas 

- Vanaf 1-8 ’20 Impuls 

onderbouwonderwijs 

- Ouderbetrokkenheid  

 

 

  € 62.500 

 € 105.000 

 

 € 50.000 

 

 

  € 62.500 

€ 252.000 

 

 € 47.000 

 

 

  € 62.500 

 € 252.000 

 

 € 47.000 

4. Hoger bereik, zicht op 

ontwikkeling 

- Hoger bereik*  

- Kwaliteitsmonitor VVE  

 

 

 

 € 20.000 

 

 

 

 

 € 20.000 

 € 30.000 

 

 

 

 

 € 20.000 

 € 30.000 

 

 

4. Onvoorzien/nieuwe 

activiteiten 

 €125.000  €151.000  €151.000 

 

5. Bestaande overige 

subsidies OAB 

 €105.000  €105.000  €105.000 

 

Totale kosten  €1.450.000  €1.795.000  €1.705.000 

*  De stijging van 75 naar 100 VVE-peuters per jaar is meegenomen in het budget voor Voorschoolse Educatie 

 
 


